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 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

                                                                                          

AΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ 51/2019  ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΔΗΜΟΥ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 

  ΤΗΣ 30ης  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019     

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ  937/2019   
 
ΘΕΜΑ:  Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της Πράξης  «Συγκρότηση και 

Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας Δήμου και Κινητής Μονάδας στον Δήμο 

Τρίπολης με περιοχή ευθύνης στην Π.Ε. Αρκαδίας» 

 
 

 Στην Τρίπολη  σήμερα  στις 30 Δεκεμβρίου 2019 ημέρα Δευτέρα και ώρα 

16.00΄ το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Τρίπολης συνήλθε σε δημόσια 
συνεδρίαση στο Πνευματικό Κέντρο του Δήμου Τρίπολης στην αίθουσα 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα από την με αριθμ. πρωτ. 

39801/23-12-2019 έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου κ. 
Παναγοπούλου Γεωργίας, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
74 του Ν.4555/2018.  
 Παρόντος του Δημάρχου κ. Τζιούμη Κωνσταντίνου και κατά την εκφώνηση 

του καταλόγου διαπιστώθηκε, από τον Πρόεδρο του Δημοτικού Συμβουλίου πως 
υπήρχε νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο 41 μελών παραβρέθηκαν παρόντα 34 και 
ονομαστικά οι:  

 
1. Παναγοπούλου Γεωργία (Πρόεδρος Δ.Σ.) 

2. Ψυχογυιός Βασίλειος (Αντιπρόεδρος Δ.Σ) 
3. Καραλής Θεόδωρος (Γραμματέας Δ.Σ) 
4. Χατζόπουλος Στέφανος 
5. Λαγός Γεώργιος 

6. Μακαρούνης Δημήτριος 
7. Σπηλιόπουλος Γεώργιος 
8. Κανελλόπουλος Αλέξανδρος 
9. Τσαγκαρέλης Αντώνιος 

10. Οικονομόπουλος Γεώργιος  
11. Αλεξάκης Βασίλειος 
12. Καρούντζου Ελένη  
13. Παπαδάτος Ιωάννης 

14. Σμυρνιώτης Ιωάννης 
15. Κοσκινάς Δημήτριος 
16. Τασιγιαννάκης Δημήτριος 

17. Παρασκευόπουλος Ιωάννης 
18. Κουκάκης Σταύρος 

 
 

19. Μπουρτσουκλής Αγαμέμνων 

20. Σαμπράκος Ιωάννης 
21. Κοσκινάς Παναγιώτης 
22. Τρίκολας Κωνσταντίνος 
23. Παπαδημητρίου Σωτήριος 

24. Καρώνης Γεώργιος 
25. Γεωργανόπουλος Νικόλαος 
26. Τσιαμούλος Νικόλαος 
27. Τσαμούλος Ζαχαρίας 

28. Μαρκόπουλος Γεώργιος 
29. Παρασκευοπούλου – Καλασούντα 

Βασιλική 
30. Σταμάτης Χαράλαμπος 

31. Κατσαφάνας Κωνσταντίνος  
32. Τσαντήλα Κωνσταντίνα 
33. Βόσνος Δημήτριος 

34. Γούργαρης Ευάγγελος 

Απουσίαζαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.: 1.Κούρος Ηλίας, 2.Ζαμπαθά Χριστίνα, 
3.Νικήτας Ευάγγελος, 4.Λουμπαρδιάς Στυλιανός, 5.Παυλής Δημήτριος, 

Ελληνική   
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6.Μπρακουμάτσου Θεοδώρα και 7.Φαχούρι Ιμπραχήμ,  αν και είχαν προσκληθεί 
νόμιμα.   

 
 

Στη Συνεδρίαση παρευρέθηκαν οι Πρόεδροι των Κοινοτήτων: Τρίπολης κ. Παράσχος 

Παναγιώτης (προσήλθε κατά τη διάρκεια της συζήτησης της υπ’ αριθ. 940/2019 
Α.Δ.Σ.), Κώμης κ. Ντόκος Ιωάννης, Παναγίτσας κ. Παλούκος Παναγιώτης, Λίμνης 

κ. Πετρόπουλος Βασίλειος ενώ απουσίαζε ο Πρόεδρος της Κοινότητας 
Βλαχοκερασιάς κ. Κώτσινας Γεώργιος, αν και είχε προσκληθεί νόμιμα.  
  

Στη Συνεδρίαση ήταν παρών ο Γενικός Γραμματέας του Δήμου Τρίπολης κ. 
Κωστόπουλος Βασίλειος  ο οποίος είχε προσκληθεί νόμιμα για το σκοπό αυτό.  

 
Στη Συνεδρίαση παρευρέθηκε η Προϊσταμένη της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
κ. Αλεξοπούλου Νεκταρία. 

 

Στη Συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο δημοτικός υπάλληλος κ. Παναγόπουλος Ιωάννης 

για την τήρηση των πρακτικών.  
 
Η  Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Παναγοπούλου Γεωργία έδωσε το λόγο 

στο Δήμαρχο κ. Τζιούμη Κωνσταντίνο ο οποίος έθεσε υπόψη των μελών του 
Δημοτικού Συμβουλίου την ακόλουθη εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών:  

 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου  4 του Ν.4368/16 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 τεύχος Α').  

2. Τις διατάξεις της  ΚΥΑ Δ23/οικ. 14435-1135/29.03.2016 (ΦΕΚ 854/30.03.2016 τεύχος Β').  

3. Τις διατάξεις του  άρθρου 74 του Ν.4430/16 σχετικά με τα κριτήρια πρόσληψης προσωπικού με 

σχέση εργασίας ΙΔΟΧ το οποίο θα απασχοληθεί στην υλοποίηση των συγχρηματοδοτούμενων 

δράσεων: «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών, Κέντρα Κοινότητας, Δομές Αστέγων», της 

προγραμματικής περιόδου του ΕΣΠΑ 2014-2020. 

4. Τις διατάξεις της ΚΥΑ Δ14/15834/237/8-4-2019 (ΦΕΚ 1344/τ.Β΄/19-4-2019) «Καθορισμός 

προδιαγραφών Λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας». 

5. Τις Προσκλήσεις με α.π. 2395/21-9-2018 και 1177/26-3-2019 του Περιφερειάρχη 

Πελοποννήσου για την υποβολή προτάσεων στον Άξονα Προτεραιότητας 2
Α

 « Ανάπτυξη και 

Αξιοποίηση Ικανοτήτων Ανθρώπινου Δυναμικού – Ενεργός Κοινωνική Ενσωμάτωση» του Ε.Π. 

«Πελοπόννησος» 

6. Τη με αρ. 143/2019 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Τρίπολης περί υποβολής πρότασης στο 

νέο ΕΣΠΑ Περιφέρειας Πελοποννήσου με τίτλο «Συγκρότηση και λειτουργία κέντρου 

Κοινότητας και Κινητής Μονάδας  στον Δήμο Τρίπολης με περιοχή ευθύνης την Π.Ε. 

Αρκαδίας» 

7. Την με α. π. 2983/10-9-2019 Απόφαση Περιφερειάρχη Πελοποννήσου  περί ένταξης της πράξης 

«Συγκρότηση και λειτουργία κέντρου Κοινότητας και Κινητής Μονάδας  στον Δήμο Τρίπολης 

με περιοχή ευθύνης την Π.Ε. Αρκαδίας» με κωδικό Ο.Π.Σ. 5044893 στο Ε.Π. «Πελοπόννησος 

2014-2020» 

8. Την 719/2019 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Τρίπολης περί αποδοχής ένταξης της πράξης 

«Συγκρότηση και λειτουργία κέντρου Κοινότητας και Κινητής Μονάδας  στον Δήμο Τρίπολης 
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με περιοχή ευθύνης την Π.Ε. Αρκαδίας» με κωδικό Ο.Π.Σ. 5044893 στο Ε.Π. « Πελοπόννησος 

2014-2020» 

9. Τη με αρ. πρ. 30257/2-10-2019 απόφαση Δημάρχου Τρίπολης περί Υλοποίησης με ίδια μέσα  

της Πράξης  «Συγκρότηση και λειτουργία κέντρου Κοινότητας και Κινητής Μονάδας  στον 

Δήμο Τρίπολης με περιοχή ευθύνης την Π.Ε. Αρκαδίας» με κωδικό Ο.Π.Σ. 5044893.  

10. Τη με αρ. πρωτ. 37057/29-11-2019 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 

Τρίπολης 

11. To με αρ. πρωτ. 38603/12-12-2019 έγγραφο του τμήματος Διαχείρισης και Συντήρησης 

οχημάτων της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος, Πρασίνου, Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του 

Δήμου. 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ: 

Την πρόσληψη συνολικά πέντε (5)  ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου στο πλαίσιο της Πράξης  «Συγκρότηση και Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας Δήμου και 

Κινητής Μονάδας στον Δήμο Τρίπολης με περιοχή ευθύνης στην Π.Ε. Αρκαδίας» με κωδικό Ο.Π.Σ. 

5044893 του Ε.Π. « Πελοπόννησος 2014-2020», που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο,  ως εξής: 

 

 

Η πρόσληψη του απαιτούμενου προσωπικού για την υλοποίηση της πράξης θα γίνει σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει.  

Η μοριοδότηση των υποψηφίων για την επιλογή θα γίνει βάσει των κριτηρίων του άρθρου 74 του 

Ν.4430/2016. 

ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Υπηρεσία 
Έδρα 

υπηρεσίας 
Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

Δήμος Τρίπολης 
Για τη στελέχωση  

της Δομής 

 «Κέντρο Κοινότητας»  

Τρίπολη 

ΠΕ ή ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ  
 

Ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης 

με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

τη λήξη του Προγράμματος 

1 

Δήμος Τρίπολης 
Για τη στελέχωση  

της Δομής 
 «Κέντρο Κοινότητας»  

Τρίπολη 
ΠΕ Ψυχολόγων  

 

Ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης 

με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

τη λήξη του Προγράμματος 

1 

Δήμος Τρίπολης 
Για τη στελέχωση  

της Δομής 

 «Κινητή Μονάδα»  

Τρίπολη 

ΠΕ ή ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ  
 

Ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης 

με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

τη λήξη του Προγράμματος 

1 

Δήμος Τρίπολης 
Για τη στελέχωση  

της Δομής 

 «Κινητή Μονάδα»  

Τρίπολη 
ΠΕ Ψυχολόγων  

 

Ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης 

με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

τη λήξη του Προγράμματος 

1 

Δήμος Τρίπολης 
Για τη στελέχωση  

της Δομής 
 «Κινητή Μονάδα»  

Τρίπολη 
ΔΕ Οδηγών 

 

Ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης 

με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

τη λήξη του Προγράμματος 

1 
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Για την επιλογή του προσωπικού θα εκδοθεί ανακοίνωση από το Δήμο σύμφωνα με το υπόδειγμα του 

ΑΣΕΠ. 

Η διάρκεια των συμβάσεων ορίζεται σε 1 έτος από την υπογραφή τους, με δυνατότητα παράτασης ή 

ανανέωσης για όσο θα διαρκέσει το έργο.  

Η χρηματοδότηση της δαπάνης θα καλυφθεί από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Πελοπόννησος 2014-

2020. 

Για την κάλυψη της δαπάνης υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στους ΚΑ 60.6041.0001 και 

60.6054.0001 του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 2019 ενώ ανάλογες πιστώσεις θα 

προβλεφθούν στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών.  

 

                                                                
Μετά από αυτό το Δημοτικό Συμβούλιο  

 

Α Π Ο Φ Α Σ  Ι Ζ Ε Ι   Ο Μ Ο Φ Ω ΝΑ 

 
Την πρόσληψη συνολικά πέντε (5)  ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου στο πλαίσιο της Πράξης  «Συγκρότηση και Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας Δήμου και 

Κινητής Μονάδας στον Δήμο Τρίπολης με περιοχή ευθύνης στην Π.Ε. Αρκαδίας» με κωδικό Ο.Π.Σ. 

5044893 του Ε.Π. « Πελοπόννησος 2014-2020», που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο,  ως εξής: 

 

 

Η πρόσληψη του απαιτούμενου προσωπικού για την υλοποίηση της πράξης θα γίνει σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει.  

Η μοριοδότηση των υποψηφίων για την επιλογή θα γίνει βάσει των κριτηρίων του άρθρου 74 του 

Ν.4430/2016. 

ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
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ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ  
 

Ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης 

με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

τη λήξη του Προγράμματος 

1 

Δήμος Τρίπολης 
Για τη στελέχωση  

της Δομής 

 «Κέντρο Κοινότητας»  

Τρίπολη 
ΠΕ Ψυχολόγων  

 

Ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβασης 

με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

τη λήξη του Προγράμματος 
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Για τη στελέχωση  

της Δομής 

 «Κινητή Μονάδα»  
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Για την επιλογή του προσωπικού θα εκδοθεί ανακοίνωση από το Δήμο σύμφωνα με το υπόδειγμα του 

ΑΣΕΠ. 

Η διάρκεια των συμβάσεων ορίζεται σε 1 έτος από την υπογραφή τους, με δυνατότητα παράτασης ή 

ανανέωσης για όσο θα διαρκέσει το έργο.  

Η χρηματοδότηση της δαπάνης θα καλυφθεί από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Πελοπόννησος 2014-

2020. 

Για την κάλυψη της δαπάνης υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στους ΚΑ 60.6041.0001 και 

60.6054.0001 του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 2019 ενώ ανάλογες πιστώσεις θα 

προβλεφθούν στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών.  

 

        

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 937/2019.     
                           

                       Η Πρόεδρος                                                                   Τα Μέλη 
του Δημοτικού  Συμβουλίου Τρίπολης 
    

 
 

    ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ 
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